Публичный доклад 
ГКОУ ЛО «Никольская школа-интернат»  
2018/2019 учебный год

 Публичный доклад  Ивановой О.В - директора  ГКОУ ЛО «Никольская школа-интернат, реализующая адаптированные образовательные программы» содержит информацию об основных результатах работы образовательного учреждения за 2018-2019 учебный год.

Отчет адресован родителям, воспитывающим детей с ограниченными возможностями здоровья. Прочитав его, они смогут ознакомиться с укладом и традициями нашей школы, условиями обучения, воспитания, коррекции и развития. 

Информация о результатах деятельности школы адресована педагогам школы-интерната, общественности, учредителям  и заинтересованным лицам. 

Общая характеристика школы -интернат

	Общая информация
	

	Название 
	Полное наименование: Государственное казённое общеобразовательное учреждение Ленинградской области «Никольская школа-интернат, реализующая адаптированные образовательные программы»

	Тип 
	Специальное (коррекционное) образовательное учреждение для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья



	Вид
	Специальная (коррекционная) общеобразовательная школа-интернат VIII вида



	Учредитель
	Комитет общего и профессионального образования ЛО


	Год основания
	2000г.


	Юридический адрес
	187026, г.Никольское

Ленинградская область, Тосненский район, ул. Западная д.6А



	Телефон
	Телефон/факс: 8(81361) 54-332

	e-mail
	 Nikolskoe_internat@mail.ru


	Адрес сайта в интернете
	http://nikolskoe-internat.narod.ru/

	Должность руководителя
	директор школы



	Фамилия, имя, отчество руководителя
	Иванова Ольга Валентиновна

	Банковские реквизиты
	ИНН  4716014594

КПП  471601001

БИК  044030653

ТОФК:Управление Федерального казначейства по Ленинградской области 

Счет:40201810300000001022

УФК: Управление Федерального казначейства по Ленинградской области 

Наименование: ГРКЦ ГУ Банка России по Ленинградской области

Отделение Ленинградское. 



	Лицензия на осуществление образовательной деятельности 
	 №   348-16
Выдана:  22.08.2016г

	Свидетельство о государственной аккредитации
	№ 005-18

Выдана: 12.02.2018г


 Образовательный процесс проходит в кирпичном двухэтажном здании. Год постройки 1964. 
На первом этаже находятся:

 зал ритмической гимнастики,
 кабинет СБО (имеется холодильник, микроволновая печь, электропечь, пылесос и весь набор электробытовой техники),
 столярная мастерская (имеются верстаки, станки по дереву, разнообразные инструменты) ,

комната духовно-патриотического воспитания(информационные материалы и документы об участниках ВОВ, родственниках обучающихся и педагогов школы),

столовая на 40 посадочных мест,
пищеблок (оснащён холодильным оборудованием, плитами, жарочным шкафом, мебелью для кухни, столовой посудой в достаточном количестве),

 кладовые  с отдельным входом. 
В учреждении имеется прачечная, изолятор. 
На втором этаже находятся:

         5 классных кабинетов, оснащенные мультимедийным оборудованием на базе интерактивной доски,
         швейная мастерская оснащенная электрическими швейными машинами, оверлоками,

         библиотека и читальный зал.
 Учебниками воспитанники обеспечены на 100%. Имеется также художественная литература, словари, энциклопедии.
         Для индивидуальных занятий с психологом, социальным педагогом, логопедом имеются отдельные кабинеты, оснащённые оргтехникой, методическими пособиями и наглядностью. 
         В комнате отдыха (игровой)  имеется телевизор, диваны. 
На втором  этаже расположены санузлы, умывальники, а также находятся спальные комнаты для девочек и мальчиков, оборудованная комната гигиены. В спальнях необходимый набор мебели: прикроватные тумбочки, шкафы, кровати, стулья. Укрепление материально-технической базы школы – интерната направлено на создание условий проживания воспитанников, приближенных к домашним, для успешной работы коллектива. Материально-техническая база школы-интерната постоянно изменяется, совершенствуется, улучшается.  Ежегодно проводится смотр кабинетов, спальных  комнат; состояние парт и оборудование кабинетов; мебели и мягкого инвентаря. Проводится ежедневная уборка помещений школы и спального корпуса. Кабинеты пополняются учебно – наглядными пособиями, техническими средствами обучения. Педагогическим коллективом оформляются тематические стенды, выставки рисунков и плакатов. Благоустраивается пришкольная территория. Ежегодно в апреле-мае  проводятся экологические субботники.

 Характеристика состава обучающихся.
На начало 2018-2019г учебного года в школе-интернате насчитывалось 79 учащихся от 7 до 17 лет из Тосненского, Кировского и Всеволожского районов Ленинградской области. 

В течение года   выбывших 2 человека,  прибывших нет.
Табл. 1    Распределение учащихся по классам 

На 01.06.2019г
	Класс
	Классный руководитель
	Мальчиков
	Девочек
	Всего

	1 – 3 класс
(комплект)
	Назарова  Ирина  Павловна
	13
	3
	16 из них:  5индив.обучение

	4-5 класс
(комплект)
	Горошихина  Инна  Владимировна
	6
	7
	13

	6 класс
	Жилкина  Юлия  Павловна
	7
	4
	11

	7 класс
	Емцова  Вера  Семеновна
	8
	5
	13 из них:  
1индив.обучение

	8 класс
	Резваткина  Ольга  Петровна
	5
	8
	13

	9 класс
	Фролова Наталья Викторовна
	5
	6
	11

	 
	 
	 
	 
	 

	ИТОГО:
	ГКОУ ЛО "Никольская школа-интернат"
	44
	33
	77


Табл. 2    Социальный паспорт воспитанников школы-интерната
На 01.06.2019г
	№
	Категория семьи
	Количество
	%

	1
	Всего воспитанников,
из них:

-родительские

-приёмные семьи
	77
70
7
	100
91
9

	2
	Полная семья
	36
	46,7

	3
	Неполная семья, из них:
мать-одиночка

один отец
	41
39
2
	53,3

	4.
	Многодетная семья
	11 
	14

	5.
	Неблагополучные семьи
	6 
	8


                   8 %  семей воспитанников  (табл.2) являются неблагополучными, в них укоренились явно отрицательный микроклимат, пьянство, разлад, неуважительное отношение друг к другу,  бедны духовные интересы.  Родители не интересуются учебой и жизнью своих детей,  не исполняют свои  обязанности,  поэтому дети  часто  предоставлены сами себе.  
3. Образовательная политика

 Анализ учебной работы

В работе с учащимися учреждение руководствуется Федеральным Законом №273 «Об образовании в РФ» и Уставом ОУ.
Учебно воспитательный процесс в 2018-2019 г. осуществляли:

- учителя- 10  чел.

- воспитатели –5  чел.

- логопед – 2чел.

- психолог – 2 чел.

- социальный педагог – 1 чел.
- педагог дополнительного образования -1 чел.
- библиотекарь - 1 чел 
 В ОО работает инструктор по гигиеническому воспитанию, который проводит мероприятия по гигиеническому воспитанию обучающихся, воспитанников.
12 человек имеют высшую квалификационную категорию.

5 человек имеют II квалификационную категорию.

Без категории 3 педагога (стаж работы менее 2-х лет)
1 педагог прошел аттестацию на соответствие занимаемой должности.

Сведения об администрации
	
	Должность
	ФИО
	Уровень образования
	Стаж административной работы

	
	
	
	
	
	

	1
	Директор
	Иванова Ольга Валентиновна
	высшее
	21
	21

	2
	Заместитель директора по УВР
	Сиухина Татьяна Геннадьевна
	высшее
	9
	9

	3
	Зам.директора по ВР
	Цветкова Анна Николаевна
	высшее
	6
	6

	4
	Зам.директора по АХЧ
	Новикова Мария Валерьевна
	высшее
	5
	5

	5
	Зам.директора по безопасности
	Гудимова Светлана Сергеевна
	высшее
	11
	11


      Из анализа полученных данных видно, что коллектив стабилен, обновление происходит незначительное. Средний возраст педагогов составляет 45 лет. 
      Основной целью школы является обеспечение прав на получение доступного качественного образования для всех категорий детей с ограниченными возможностями интеллектуального и физического здоровья.

Главными целями деятельности школы являются:

1. Обеспечение образовательного уровня в соответствии с требованиями, определенными федеральными программами, с учетом психофизических параметров личности учащегося. Социальная защита.

Задачи:

- внедрение новых технологий коррекционного обучения с целью развития механизма компенсации каждого ученика;

- организация системы динамического наблюдения за состоянием высших психических функций и уровнем знаний учащихся;

- организация постоянной системы повышения квалификации педагогов-специалистов в области коррекционной педагогики (олигофренопедагог, дефектолог, специальный психолог, логопед) и медицинских работников;

- подбор комплекса диагностических методик профессиональной компетентности;

- оказание социальной поддержки детям, утратившим родителей и социальные связи.

2. Внедрение современных здоровьесберегающих технологий и создание условий для проведения лечебно-профилактических и спортивно-оздоровительных мероприятий.

 Задачи:

- организация профилактических, санитарно-противоэпидемических, лечебно-оздоровительных, физкультурно-спортивных мероприятий, направленных на улучшение физического и психического здоровья учащихся (витаминотерапия, чаетерапия, профилактика близорукости, оптимальный двигательный режим, кварц, спартакиады, эстафеты)

3. Создание условий для проведения занятий по допрофессиональной трудовой подготовке учащихся.

Задачи:

- организация работы по обучению учащихся допрофессиональным навыкам, которые позволят детям освободиться от чувства неполноценности, обрести уверенность в своих силах.

- изучение вопроса о востребованности наших воспитанников в регионе, с целью переориентации в допрофессионально-трудовой подготовке воспитанников с учетом региональных условий. На сегодняшний день этот вопрос стоит на повестке дня.
- обеспечение столярной и швейной мастерских необходимым оборудованием и инструментом.

Школа работает в режиме пятидневки, занятия проходят в 1 смену. 
1.Для 2-9 классов:

07.00-07.10-подъем

07.10-07.35-утренний туалет

07.40-08.05-утренняя зарядка, прогулка.

08.10--08.25 – завтрак

08.25—08.30—подготовка к занятиям

08.30 – 09.10 – Первый урок

09.10 – 09.20 – Перемена

09.20 – 10.00 – Второй урок

10.00 – 10.20 – Перемена (10 минут), динамическая  пауза (10 минут)

10.20 – 11.00 – Третий урок

11.00 – 11.20 – Перемена

11.20 – 12.00 – Четвертый урок

      12.00—12.15—Обед 1-5классы;

      12.15-12.45-прогулка на свежем воздухе.

12.00-12.30-прогулка на свежем воздухе6-9классы;

12.30-12.45-обед 6-9классы.

12.45—13.25—Пятый урок

13.25-—13.35- Перемена

13.30—15.00—Дневной сон для проживающих в школе-интернате детей (1-4 классы)

13.30—14.40--Прогулка на свежем воздухе/5-6 кл/.    

13.35 – 14.15 – Шестой урок

14.15-  14.25-   перемена

14.25—15.05—Седьмой урок                                                                                                            15.05 – 16.30 – Прогулка на свежем воздухе/6-9кл/.

На каждом уроке(кроме уроков физкультуры ,ритмики,) проводятся физминутки (2-3),продолжительностью 2-4мин.

13.35-19.30-выполнение домашнего задания, кружковая работа, факультативы, спортивные занятия, занятия по плану работы группы.

15.55-16.05-полдник для проживающих в школе-интернате детей

17.00-18.50-прогулка на свежем воздухе по плану работы группы

18.50-19.05-ужин

19.30-20.30-занятия по интересам ,свободное время

20.00-20.10-2-ой ужин (по группам)

20.30-21.00 – подготовка ко сну. Сон

2.Для учащихся 1-го класса (учебная деятельность):

1 четверть 

08.30 -9.05-Первый урок

09.05-09.20- Перемена (10 минут), динамическая  пауза (5 минут)

09.20-09.55-Второй урок
09.55-10.20- Перемена (15 минут), динамическая  пауза (10 минут)

10.20-10.55-Третий урок
2 четверть
08.30 -9.05-Первый урок

09.05-09.20- Перемена (10 минут), динамическая  пауза (5 минут)

09.20-09.55-Второй урок
09.55-10.20- Перемена (15 минут), динамическая  пауза (10 минут)

10.20-10.55-Третий урок
10.55-11.20- Перемена (15 минут), динамическая  пауза (10 минут)

11.20-11.55-Четвертый урок

11.55-12.15-обед

        Для воспитанников школы-интерната установлено 5-ти разовое питание:                      

Завтрак:   08.10 -   08.25. 

Обед:        12.00 -  12.45.

полдник  15.55 – 16.05.

Ужин     18.50-  19.05.

2 ужин   20.00 – 20.10.

       Питание сбалансировано и отвечает санитарно-эпидемиологическим нормам, соблюдается калорийность, витаминизация. Разработаны 15-дневные циклы меню. Дети в достаточном количестве получают молочную продукцию, свежие фрукты, соки, хлебобулочные, мясные и колбасные изделия, рыбу, яйца отечественного производства. Ведется контроль над технологией приготовления пищи, сроком реализации скоропортящихся продуктов. Школа-интернат работает в режиме «полного дня». 
     В Учреждении  имеются: должностные инструкции и локальные акты, регламентирующие различные направления деятельности и работу структурных подразделений. Имеются так же Учебные программы, Учебный план. Расписание учебных занятий составлено с учетом специфики образовательного учреждения . Расписание учебных занятий включает в себя все образовательные компоненты в соответствии с учебным планом. 
       Каждый учитель работает в соответствии с утвержденным календарно-тематическим планированием.  Оценка реализации учебных программ выявила их соответствие образовательному минимуму по всем предметам.  

Учреждение включает в себя следующие уровни образования:
	Общее образование

	№ п/п
	Уровень образования

	1
	2

	1
	начальное общее образование

	2
	основное общее образование


 

	Дополнительное образование

	№ п/п
	Подвиды

	1
	2

	1
	дополнительное образование детей и взрослых


          Большинство педагогов школы-интерната в совершенстве владеют педагогическим мастерством, имеют высокую теоретическую и практическую подготовку, высокий уровень квалификации. В школе благоприятный психологический климат. В коллективе существует положительный настрой на осуществление инновационных преобразований в учебно – воспитательном процессе.

      Применяя в своей работе разнообразные и разноуровневые формы и методы обучения, учителя создали все необходимые условия для реализации обучения детей с разными способностями, с разной степенью усвоения учебного материала. Коррекция  методов и приемов обучения проводилась по рекомендации психолого-педагогической и логопедической  службы школы «Зона комфорта»- в действии.
        Анализ учебно-воспитательного процесса по результатам проверок знаний, умений, навыков учащихся, проводился в различной форме:

· административные контрольные работы;

· срезы знаний по предметам;

· проверка техники чтения в 4 – 9 классах;
· для анализа работы с учащимися  1-3-их классов использовалась (ВСОКО)-внутренняя система оценки качества образования.
    Учебный план за прошедший учебный год выполнен, учебные программы пройдены в полном объеме.

    Формы организации учебно-воспитательного процесса в 2018/2019 учебном году:

· уроки (классно – урочная форма);

· конкурсы;

· предметные недели;

· открытые уроки;
· классные часы;

· вечера встреч;

· экскурсии;
Особое внимание уделялось совершенствованию форм и методов организации работы с учащимися на уроках.

  С этой целью  по плану внутришкольного контроля посещались уроки,  проводились открытые уроки.

  Осуществление контроля велось по следующим направлениям:

    - состояние ЗУН учащихся;

    - ведение школьной документации;

    -выполнение всеобуча;

     -состояние преподавания учебных предметов.

 Основные направления посещений и контроля уроков:

  - методическая грамотность учителей;

   -создание условий для самовыражения личности и  ее познавательной    активности,

   -освоение стандартов общего образования;

   -использование современных технологий обучения.

 
Посещенные уроки показали, что  учителя  уверенно владеют учебным материалом, используют на практике достижения современной педагогической науки.  Каждый урок соответствует требованиям технологии  здоровьесбережения.   На  всех этапах урока задания дифференцируются в соответствии с возможностями и способностями обучающихся, что создает ситуацию успеха для каждого, создает условия для познавательной активности учащихся. Все учителя систематически применяют  мультимедийные презентации,  компьютерные программы - тренажеры, аудио и видеоматериалы, на уроках физкультуры – тренажеры, для психологической разгрузки-сенсорная комната.

По результатам наблюдений за деятельностью учителей и учащихся на уроках можно сделать вывод, что учителя успешно проводят работу по обучению учащихся,  коррекции выявленных  в ходе диагностик дефектов каждого ребенка. Кроме посещения уроков учителей-предметников, в конце каждой четверти, как в начальном звене, так и в среднем проводились итоговые  контрольные  работы.

Сравнительный  анализ учебной деятельности за 3 года
	№
п./п.
	Наименование
показателей


	2016-2017 уч. год.
	2017-2018 уч. год.
	2018-2019 уч. год.

	
	Кол-во уч-ся на начало  уч.года
	73 уч из них:

1кл-4уч


	73уч из них:
1кл-6уч


	79уч из них:

1кл-4уч



	
	На конец года
	75уч из них:

1кл-5уч


	74уч из них:

1кл-7уч


	77уч из них:

1кл-4уч




	
	
	
	
	

	1.
	Окончили на «5»
                 на  «4» и «5»

                 на «3» и «4»

                 на «2»
	1 чел.- 1,4%
44чел-62% 
25 чел-35,7%
-

	 1 чел – 1,5%
 42чел-62,2% 

 24чел-36,3% 
-

	1 чел – 1,4%
44 чел.-60,3%

28чел-38,3 %


	2
	Прибыло в течение года
	2
	2
	0

	3
	Выбыло по разным причинам
	0
	1
	2

	4
	Качество знаний
	63,4%
	63,7%
	61,7%


Учащиеся первого класса не участвуют в промежуточной аттестации.
Сравнительный анализ успеваемости и качества знаний по  школе за последние годы показывает стабильность и сохранение качества знаний.  Незначительный спад-низкий уровень обучаемости учащихся.
 Образовательный процесс в школе, основанный на личностно-ориентированном подходе в обучении каждого ребёнка,  поставлен таким образом, что отсева обучающихся без  неуважительных причин  нет.  Учителями в учебном процессе применяется  разноуровневый контроль,  которой учитывает индивидуальные возможности каждого ребенка.

Результатом деятельности педколлектива является отсутствие на протяжении нескольких лет неуспевающих и  стабильное качество обученности учащихся.  
           Анализ учебно-воспитательного процесса проводился по результатам мониторинга и  итоговых  проверок, проводимых в различной форме.

Чтение

На начало года всего проверено 79 человек (из 79), на конец года   77 человек из 77  . Из них:

	
	читают норму


	читают ниже нормы


	читают выше

нормы


	не читают

	1 чет
	35
	18
	21
	5

	год 
	37
	13
	24
	3


         На конец года результаты улучшились. Читают норму на 4,1% больше, читают выше нормы - на 4,6%. Количество учащихся, читающих ниже нормы, уменьшилось на 5,9%.
Письмо и развитие речи
	
	  1 уровень 2-4кл
	2 уровень 5-9кл

	
	Успеваемость 
	Качество 
	Успеваемость 
	Качество 

	1 чет
	100%
	53,9%
	100%
	64,1%

	год 
	100%
	75%
	100%
	69,1%


В результате правильно спланированной работы   увеличился % качества знаний за год. Следовательно, правильно была организована индивидуальная работа, подбор упражнений соответствовал особенностям ребёнка, правильно осуществлялся промежуточный контроль.

Математика

	
	  1 уровень 2-4кл
	2 уровень 5-9кл

	
	Успеваемость 
	Качество 
	Успеваемость 
	Качество 

	1 чет
	100%
	77%
	100%
	66%

	год 
	100%
	87,5%
	100%
	67,3%


             Отслеживаемые результаты в течение учебного года указывают на улучшение качества письменных работ в  связи с тем, что учителя на уроке уделяют большое внимание: дифференцированному обучению, уменьшению репродуктивной деятельности.

Трудовое обучение
Трудовое обучение в нашей школе осуществляется по следующим профилям:

На базе школьных мастерских; столярное и швейное дело (5-9 кл.)

  С пятого класса дети проходят допрофессиональную подготовку  в специально  оборудованных учебных мастерских. В столярной мастерской мальчики приобретают практические навыки работы с деревом.    Девочки учатся шить, кроить, вязать, вышивать, делать ремонт одежды.  В выпускном классе  они  умеют раскроить  и сшить фартук, ночную сорочку, юбку, халат,  блузку. Это позволяет приобрести определенный  объем знаний и умений, который будет полезен  им в будущей взрослой жизни.        

          При проведении итоговой аттестации экзамен представлял собой: теоретическую и практическую части.
          Учащиеся показали хорошие, близкие к максимально соответствующим их возможностям, результаты. Результаты экзаменов таковы:  

	Год выпуска
	Кол-во учащихся
	На «5»
	На «4»
	На «3»
	На «2»
	% успеваемости
	% кач.

успеваемости

	2016-2017 уч.год
	12
	7
	3
	-
	-
	100%
2-чел собеседование
(по мед показаниям)
	100%

	2017-2018 уч.год
	4
	3
	-
	-
	-
	100%
1-чел собеседование
(по мед показаниям)
	100%

	2018-2019уч.год
	11
	6
	5
	-
	-
	100%
	100%


     Итоговая аттестация учащихся по профессионально-трудовому обучению подтвердила высокий уровень подготовки, хорошие знания теоретического материала и умелое выполнение практических работ.

Мониторинг трудоустройства выпускников
	Учебный год
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019

	Ко-во выпускников
	12
	4
	11

	Продолжили обучение в 10-м классе (ГБОУ  школа-интернат №10 Колпинского р—на)
	1
	1
	-

	Обучение в профессиональных учебных заведениях:

-электромонтажник

-тракторист

-столяр

-техник лесного хозяйства

-швея

-повар

-автослесарь


	8
-
-
2

3
3
	2
-
-

-

-
1
1
	10
-

-
2

2
5
1

	Трудоустроены 
	1
	-
	-

	Не трудоустроены
	2(соц.защита)
	1(соц.защита)
	1(соц.защита)


Методическая работа
     Особое внимание в методической работе уделяется оказанию действенной помощи каждому педагогу, формированию нового содержания образования,  изучению и обобщению передового педагогического опыта. Для того, чтобы эта помощь была, действительно реальной, работа с педагогами строится на диагностической основе с учётом результатов анализа работы за прошедшие годы и выявленных недостатков. Диагностика систематизирует методическую работу. В школе ведётся продолжительное систематическое отслеживание и анализ результатов деятельности каждого учителя и воспитателя и отдельных педагогических систем.

     Современные условия требуют высокой компетентности, поэтому педагоги школы стремятся овладеть новыми достижениями педагогических технологий учебно-воспитательного процесса. Важным направлением работы администрации школы-интерната является постоянное совершенствование педагогического мастерства учителей и воспитателей через курсовую систему повышения квалификации ( очную и дистанционную).
      Проводимые учителями открытые уроки, внеклассные мероприятия, творческие отчеты свидетельствуют о выросшем уровне профессионального мастерства педагогического коллектива, его творческом росте,  постоянным стимулированием их самообразования.

Традиционными видами работы М/О школы являются предметные и тематические недели, семинары, конференции
План предметных недель на 2018-2019 учебный год.

	№
	Тематика
	Срок

	
	Воспитатели и классные руководители 15.10-19.10
	октябрь

	1
	Конкурс стенгазет 6 – 9 кл «Моя  малая родина..»
	

	2
	«Веселые старты» 1-5кл.
	

	3
	Викторина 5 – 6 кл.по теме «Времена года»
	

	4
	М/презентация     "Правила поведения во время ЧС»
	

	5
	Конкурс знатоков родного края 9класс
	

	6
	Открытые занятия,классные часы
	

	
	
	

	
	Неделя филологии 19.11-23.11
	ноябрь

	1
	Конкурс чтецов «Сердцу милый край » для 3 – 5 классов
	

	2
	Конкурс стенгазет  6 – 7 кл. по теме «Лингвистика для всех»
	

	3
	Литературная гостиная8- 9 кл.
	

	4
	Утренник «Поляна сказок» 5 – 6 кл.
	

	5
	Открытые уроки
	

	
	Математика 10.12-14.12
	декабрь

	1
	Конкурс математических газет «Занимательная математика» 8 – 9 кл.
	

	2
	Математическая викторина  6 - 7 кл.
	

	3
	М/презентация«Беседа о русских математиках» 9кл
	

	4
	М/презентация «История математических открытий»7-8кл
	

	5
	Открытые уроки
	

	
	Естественно – научный цикл 04.02-08.02
	февраль

	1
	Выставка-конкурс поделок «Удивительный мир природы» 2- 6 кл.
	

	2
	Показ слайдов по географии 1-5 кл. (проводит 8кл.)
	

	3
	Беседы для 6-7 кл. «В мире интересного» (проводят 9  кл.)
	

	4
	Открытые уроки,открытое занятие «Юный турист!»
	

	5
	
	

	
	Начальная школа 11.03-15.03
	март

	1
	Конкурс стенгазет по теме «Великий могучий русский язык" (2– 5кл)
	

	2
	Утренник «Сказка на новый лад» (О вредных привычках)    (1-5кл)
	

	3
	Викторина «Чудеса математики»  для  2-5 кл.
	

	4
	Конкурс рисунков и ребусов по окружающему миру(1-5кл).
	

	5
	Открытые уроки
	

	6
	
	

	
	Трудовое обучение 22.04-26.04
	апрель

	1
	Открытые  занятия кружков. 
	

	2
	Конкурс рисунков «День Земли»
	

	3
	Субботник по благоустройству пришкольной территории
	

	4
	Традиционный праздник Труда.
	


Администрация школы проводит:

-индивидуальные консультации (о составлении календарно-тематического планирования, поурочных планов, по проблемам работы с отдельными учащимися, оказывает помощь в выборе темы по самообразованию);

-собеседования;

-работу по ведению документации;

-посещение уроков и внеклассных мероприятий с последующим их анализом;

-выработку рекомендаций по результатам посещения уроков;

-анкетирование;

-осуществление мониторинга профессионального труда учителя и пр.

         Анализ работы школьного психолого – медико – педагогического консилиума

В работе школьного ПМПк при сборе информации, определении статуса ребенка считаем обязательной оценку физической, умственной работоспособности, степени утомляемости, диагностику психосоматической дезадаптации и анализ ее причин, что далее учитываем при разработке процесса сопровождения: консультирование педагогов, родителей, планирование семинаров, индивидуальных программ, коррекционно-развивающей работы. 

Количество заседаний плановых  в течение года - 5, внеплановое - 0.
Количество учащихся, прошедших через ПМПк:  52  
 Из них: 

· 1 класс – 4шт.

· 2 класс – 6 чел.  
· 3 класс – 2 чел.

· 4 класс – 7чел.

· 5 класс – 6 чел. 

· 6 класс – 7 чел.

· 7 класс – 6 чел.

· 8 класс - 7 чел.

· 9 класс - 7 чел.
В течение учебного года проводились различные диагностики с обучающимися например:
В 1 – 5 классах -диагностика уровня развития познавательных способностей и готовности к обучению, обследовано 29 человек, из них низкий уровень – 5 человек, 17 человек – средний уровень и 4 человека – крайне низкий уровень, 3 человека – выше среднего.
Во 4 – 9 классах -диагностика по определению социометрических статусов учащихся. В исследовании приняли участие 60 человек. По результатам диагностики: 10 человек имеют статус лидера, предпочитаемые – 42  человек, формально принятые – 5 человек, изоляция  и самоизоляция– 3 человека.  

В 5- 9 классах также было проведено исследование особенностей  темперамента и характера. В исследовании приняли участие 48 человек.По исследованию особенностей преобладающего темперамента данные распределились следующим образом:

•
Холерический – 12 человек;

•
Сангвинический – 8 человек;

•
Флегматический – 6 человек;

•
Меланхолический – 6 человек.

•
Смешанный-16 человек

В  9 классах - профориентационная диагностика. В диагностике принимали участие 11 человек, по результатам диагностики получены следующие данные: проявили склонность в типам профессий:

•
Область человек-человек – 7 человек;

•
Человек-природа – 2 человека;

•
Человек-худ. образ – 3 человека;

•
Область человек-техника –  4 человека
Наиболее часто встречающиеся проблемы:

•
отклонения в поведении;

•
проблемы, связанные с расстройством волевой сферы;

•
проблемы, связанные с недостаточным уровнем сформированности       коммуникативных умений и социальной  адаптированности;

•
проблемы воспитания в семье.

•
нежелание учиться; трудности в обучении

Было проведено 5 заседаний ПМПК, на которых по результатам диагностики были определены задачи и приоритетные направления службы СМПП сопровождения. Также по результатам диагностики определены группы детей, нуждающихся в социально-медико-психолого-педагогическом сопровождении, разработаны индивидуальные программы смпп сопровождения, помощи и поддержки.

Вывод. Взаимодействие специалистов ПМПк при разработке процесса сопровождения: консультирование педагогов, родителей, планирование индивидуальных программ, коррекционно-развивающей работы, способствовало определению единых целей сопровождения, оказанию комплексной помощи каждому ребенку, выработке рекомендаций для педагогов, наблюдению за ребенком в различных видах деятельности, своевременному консультированию педагогов и родителей. 

                          Анализ воспитательной работы

Воспитательная работа проводится на основе годового плана  работы школы, планов классных руководителей,  воспитателей. В планах воспитательной работы на учебный год педагоги отразили следующие направления работы:

· нравственно - эстетическое воспитание;
· профориентационное и трудовое воспитание;
· личностное и творческое развитие,
· охрана здоровья и физическое совершенствование,

· основы социализации и общения,
· правовое воспитание ( работа с обучающимися воспитанниками по формированию нетерпимого отношения к коррупции).
· индивидуальная работа с воспитанниками,
· работа с родителями и специалистами школы.

           Воспитание здорового образа жизни у учащихся является  важнейшим звеном в системе учебно-воспитательной работы.  В течение 5 лет работает  комплексно-целевая программа «Здоровье», которая способствует укреплению здоровья обучающихся, формированию у воспитанников потребности здорового образа жизни, формированию навыков личной и общественной гигиены, профилактике вредных привычек. Воспитатели на занятиях  проводят динамические паузы, физкультминутки, используют различные традиционные и нетрадиционные оздоровительные методики.  В  школе-интернате проходят дни здоровья, во время которых играют в подвижные игры на свежем воздухе.  Кроме подвижных мероприятий проводятся беседы о вреде курения и алкоголизма, организованы просмотры видеофильмов о здоровом образе жизни, встречи с врачами  и т.д.  
            В течение  учебного года воспитателями проводились занятия, рассказывающие о пагубном влиянии алкоголя и курения. 
Развивающую, обучающую, воспитывающую функцию выполняют   кружки  и спортивные секции, позволяющие школьникам удовлетворить свои интересы и потребности в спорте, музыке, технике. Творческие объединения работают по следующим направлениям: физкультурно–спортивное,   художественно – эстетическое.

  Классными руководителями, воспитателями  в течение года в системе проводились:

- классные часы, занятия, направленные на формирование устойчивой нравственной позиции учащихся;

- мероприятия, способствующие формированию и проявлению нравственных качеств личности учащихся;

- классные часы, посвященные нормам морали и поведения в обществе. 

        Заместитель директора по ВР в полной мере реализует программу нравственно-патриотического   воспитания.
Участие воспитанников школы - интерната в  областных, районных и школьных конкурсах в 2018-2019 году
       1.Областной спортивно-развлекательный праздник «Старты надежд» среди специальных образовательных учреждений
Награды :Сертификаты и памятные подарки участникам(10уч)
       2. 1- Межрегиональный открытый творческий конкурс-выставка изобразительного искусства «Дом,в котором мы живем»  
Награды: Почетная грамота школе,3 Диплома  и 2 Сертификата участника

      3.Областной фестиваль детского творчества «Социальная защита населения»
Номинация «Изобразительное творчество» представлены 3 работы
Номинация: «Декоративно-прикладное творчество» представлены 5 работ
Номинация: «Хореография»
Награды: Почетная грамота танцевальному  коллективу «Серпантин» (рук Арапова ИВ)

 3 Диплома за творческие изделия учащимся и 2 Диплома руководителям проектов

      4.Областной конкурс-выставка «Моя будущая профессия»
Номинация «Изобразительное творчество» представлены 4 работы
Номинация: «Декоративно-прикладное творчество» представлены 13 работ
Награды: Диплом за 2,3 место-2,Сертификат участника 10
      5.X Cанкт-Петербургский международный книжный салон
«Равные права-2018»Номинация:рисунок представлены 4 работы
Награды: Грамота победителя ,Сертификаты участникам
     6.МКУК «Тосненская межпоселенческая централизованная библиотечная система»
Международный проект «Япония без визы»

Награды:Грамоты руководителям проекта -2шт и Благодарственные письма учащимся 15 шт
      7.Ежегодный Санкт-Петербургский Форум,посвященный Международному Дню инвалидов «Вместе в   будущее.Дети.Семья.Творчество»:

 а) специализированная выставка «Социальная реабилитация через творчество» -представлены работы учеников:росписные разделочные доски,модели инструментов из дерева,коврики из лоскутов,вязаные изделия,рисунки;
  б) концертная программа(выступление танцевального коллектива «Серпантин»,литературно-музыкальная композиция)

Награды:Почетная грамота школе,    Дипломы ученикам(12 шт)
Дипломы учителям
         8.Открытый фестиваль творчества людей с ограниченными возможностями «Надежды негасимый свет»,организованный МКУК «Театрально-культурный центр «Саблино»Награды:Кубок и Почетная грамота школе,    Дипломы ученикам(9шт)
        9.Районный фестиваль «Молодые дарования-2019»
Номинация «Азробика и ритмика»-танцевальный коллектив «Серпантин»
Награды:  Диплом за 3место танцевальному коллективу «Серпантин»
Номинация:выставка декоративно-прикладного творчества
Награды: 2Грамоты и памятные медали
        10.Районный фестиваль детских общественных объединений  Тосненского района «Здоровый образ жизни-это жизнь»

Награды:Диплом за 3 место в комбинированной эстафете.
        11.МКУ Никольский дом культуры.

Акция «Мы помним»посвященная 75 летию снятия Блокады Ленинграда

Благодарность учащимся за активное участие

        12 Физкультурно-оздоровительный праздник «ЛИНиЯ здоровья»,организованный Федерацией спорта лиц с интеллектуальными нарушениями ЛО
Награды: Благодарность за активное участие.

        13.Почетная грамота Ленинградского областного отделения ВДПО за активное участие в воспитании пожаробезопасного поведения и помощь в проведении пропаганды и профилактической работы по пожарной безопасности среди детей и подростков Тосненского района.

        14.Школьные тематические конкурсы по плану воспитательной работы .
 Награды:Благодарственные записи в дневниках и поздравление на общешкольных
                           линейках(54уч).
        15.Школьные предметные недели по плану ВШК.
Награды: Грамоты победителям в конкурсах и викторинах(31уч),

Благодарственные записи в дневниках и поздравление на общешкольных линейках.
        16.Традиционный школьный праздник труда «Труд-счастья кузнец-всей жизни венец»
Выставка-конкурс декоративно-прикладного творчества.

 Награды:19Грамот  ученикам 5-9классов,
2 Грамоты  командам учеников нач классов.
   Логопедическая работа в коррекционной школе-интернате занимает важное место в процессе становления ребёнка в социуме. Нарушение речи у школьников с интеллектуальной недостаточностью является очень распространённым и имеет стойкий характер. Эти речевые расстройства оказывают отрицательное влияние как на психическое развитие ребёнка, так и эффективность его обучения. Своевременное и целенаправленное устранение речевых нарушений способствует развитию познавательной активности учащихся, формированию положительной мотивации к учебной деятельности и их социальной адаптации. Нарушения речи у детей носят системный характер, они затрагивают как фонетико-фонематическую, так и речевую систему в целом, а не только какой-то один изолированный дефект. Наиболее распространёнными речевыми расстройствами учеников школы-интерната являются: дефектное звукопроизношение, нарушение фонематических процессов, несформир ованность лексико-грамматических категорий, нарушение чтения и письма. При поступлении в школу каждый учащийся проходит тщательное логопедическое обследование устной речи. Для каждого ребёнка составляется речевая карта, отражающая состояние всех сторон его речевой деятельности на протяжении всех лет занятий с логопедом. Логопедическую помощь получают 100% нуждающихся в ней учащихся 1-9 классов. Всего выявлено с нарушениями речи 73 обучающихся.
СНР, дизартрия, дисграфия, дислексия – 13 человек;

СНР, дисграфия, дислексия – 56 человека;

СНР (тяжелой степени) – 4 человека;

 На основании проведенной диагностики, составлены перспективно-тематические планы занятий с детьми на индивидуальных занятиях. На каждого ребенка, имеющего нарушения звукопроизношения заведена тетрадь, в которой записываются упражнения и задания направленные на постановку и автоматизацию нарушенных звуков. Для учащихся, имеющих нарушения письменной речи, также заведены тетради для письменных работ, направленных на профилактику и устранение дисграфии.

По результатам обследования с классными руководителями и учителями были проведены консультации с целью ознакомления с результатами диагностики и даны рекомендации по работе с детьми, имеющими нарушения как устного, так и письменного характера.

Принципиальным  в работе педагогов является умение работать в контакте «учитель - логопед- психолог - медицинский работник», имеется координация при составлении планирования, выработки единых педагогических требований, определении зоны ближайшего развития ребенка. Взаимодействие специалистов отражено и в конкретной документации школьной психолого - медико- педагогической комиссии. 

     Учитель-логопед  всю работу проводит на основе диагностики, отслеживая успехи и достижения детей своих групп. Она стремится к тому, чтобы работа с детьми протекала с учетом нейропсихологического подхода. В связи с этим она широко применяет коррекционно-развивающие игры, лексико-грамматические задания, дифференцирует упражнения для каждого ребенка. Посредством коррекционно-развивающих игр обеспечивает психологический комфорт, развивает эмоционально-волевую сферу, компенсирует несформированность фонематического слуха.    
Психологическое сопровождение воспитанников осуществляют психологи, работающие по своему утвержденному годовому плану, который включает в себя: работу с детьми, работу с педагогическим коллективом, методическую работу. 

Большую помощь в правильной организации учебного процесса  оказывают педагоги-психологи. Проведенная ею психодиагностика помогает учителям правильно обозначить индивидуальный  маршрут  развития каждого ребенка, правильно построить  индивидуальную коррекционную работу  по коррекции выявленных дефектов.

В учреждении работает ПМПк, который решает вопросы поведенческого  характера учащихся, виды коррекционной работы и др.
        Сохранение и укрепление здоровья 
    Одним из приоритетных направлений работы педагогического коллектива является  создание в школе-интернате здоровьесберегающей среды,  
формирование у учащихся, воспитанников мотивации к ведению здорового образа жизни. 

«Забота о здоровье - одна из важнейших задач каждого человека. Среди всех земных благ здоровье - ценный дар, данный человеку природой, заменить который нельзя ничем». Эта мысль на протяжении всего периода проживания воспитанников в школе-интернате является основной и проявляется в каждом мероприятии, в каждом режимном моменте.

      Учителя школы ставят при проведении уроков цели и задачи, направленные на сохранение и укрепление здоровья учащихся. Воспитательные задачи – формирование коллектива, толерантность, создание психоэмоциональной среды в классе.
    Любое мероприятие в школе носит положительный эмоциональный характер, в результате мероприятий дети получат положительный эмоциональный заряд, который благоприятно сказывается не только на дальнейшей воспитательной работе, но и на состоянии ребенка в целом. Творчески организована спортивная работа с учащимися, проводятся спортивные соревнования, игры. В школе проводятся дни здоровья – в основном на свежем воздухе, чтобы учащиеся могли отдохнуть, расслабиться, сменить обстановку, это могут быть и спортивные игры, и обычные прогулки.  

      В различных формах учащиеся получают информацию о вреде табакокурения, наркомании, правонарушений. В школе регулярно проводятся конкурсы, отражающие вредные привычки и методы борьбы с ними.

Индивидуальная работа проводится с учащимися, состоящими на внутришкольном учете: беседы, лекции, работа со специалистами.

Классными руководителями спланирована работа на классных часах по формированию здорового образа жизни учащихся.

     Главная цель:

-укрепление здоровья;

-снижение заболеваемости;

На основании договора с ГБУЗ «Тосненская КМБ» по плану осуществляется диспансеризация учащихся, по необходимости проводятся прививки и витаминизация. Практически все учащиеся обследованы и получили помощь специалистов. Учащиеся в соответствии с медицинскими показателями получают, различные физиотерапевтические процедуры.

   Для проживающих учащихся в школе-интернате организованно 5-ти разовое  питание и  2-х разовое для учащихся дневного пребывания. Питание полноценное, сбалансированное, соответствует физиологическим потребностям воспитанников. Имеются рецептурные сборники. Разработано 15 – дневное меню, согласованное с Роспотребнадзором.   В меню имеются молочные, мясные, рыбные блюда, соки, овощные блюда, фрукты. За работой пищеблока следит комиссия по питанию, в обязанности которой входит:
-    осуществляет контроль за документальным оформлением бесплатного питания детей;

- совместно с зам.директора по АХЧ  контролирует санитарно-гигиеническое состояние столовой;

-   информирует родителей о состоянии работы столовой на общешкольных родительских собраниях.

     В штатном расписании имеются 0,5 ставки диетсестры и 0,5 ставки инструктора по гигиеническому воспитанию.
         Раз в год проводится медицинский осмотр воспитанников специалистами ГБУЗ «Тосненская КМБ».

        Диетсестра совместно с администрацией, педагогическим коллективом проводят работу по созданию условий, гарантирующих охрану и укрепление физического, психического и социального здоровья детей, а также оказывают содействие в приобретении знаний, умений и навыков, необходимых для формирования устойчивой мотивации на здоровье и здоровый образ жизни. Все дети, обучающиеся в школе-интернате,  имеют отклонения в состоянии здоровья разной степени тяжести. Многие  имеют отклонения в психическом здоровье от небольших до значительно выраженных (девиантное поведение, энурез, эпилепсия  и  т.д.). У такой категории детей  наблюдаются изменения соматического здоровья: отставания в физическом развитии, нарушение осанки, скалиозы, хронические тонзиллиты, заболевания желудочно-кишечного тракта, болезни глаз. 23,4% воспитанников составляют дети-инвалиды. Работа с таким контингентом детей требует комплексного системного подхода и целенаправленной работы всего педагогического коллектива. В школе-интернате учитываются все возможные, в данной ситуации, требования  к организации образовательной деятельности  в условиях здоровьесберегающей педагогики:
   -  строгое соблюдение режима дня,    

   - соответствие программ, применяемых методов и средств возрастным особенностям обучающихся;

- расписание составлено с учетом дневной динамики работоспособности, требованиям  СанПиН   ;

- контроль за объемом и дозировкой домашнего задания, а так же  урок, выстраиваемый  и оцениваемый в здоровьесберегающем аспекте.

     
Одним из главных средств  оздоровления детей в условиях школы-интерната  является грамотная и разноплановая организация физической активности. Поэтому  большое внимание уделяется физкультурно-спортивной работе.
     
Необходимую двигательную активность обеспечивают: зарядка,  физминутки, динамические паузы , уроки физкультуры, спортивные секции,  танцевальная деятельность, прогулки с повышенной динамической активностью, спортивные часы, игры на свежем воздухе, дни здоровья, походы и экскурсии. Для детей, которым по состоянию здоровья не противопоказана хорошая физическая нагрузка,  работают разнообразные  спортивные секции. Соревнования дифференцируются по степени сложности, участие в них основывается на индивидуальных физических и психомоторных способностях детей, с учетом возраста, пола, состояния здоровья.

 Обучение и воспитание детей осуществляется одновременно с лечением. В начале учебного года персоналом мед.учреждения тщательно изучались и анализировались медицинские карты детей для определения  их группы здоровья.
В течение всего учебного года проводилась работа по программе «Здоровье», целью которой является формирование соответствующей мотивационной среды ребёнка, направленной на сохранение и укрепление собственного здоровья, обучение умению противостоять отрицательному воздействию окружающей среды.  , с виражом туберкулиновых проб выявлено 2 ребёнка, обследованы у фтизиатраология составил
 Лечебно-профилактические мероприятия складывались в первую очередь из профилактики гриппа и ОРВИ. Это соблюдение режима проветривания, кварцевания кабинетов, ношение масок, витаминизация третьих блюд аскорбиновой кислотой, применение оксолиновой мази.

   
Большая работа проводилась всеми службами школы по предупреждению травматизма. Профилактика детского травматизма, базировалась на двух  противоположных принципах - пассивное и активное предотвращение травмоопасной ситуации, т.е.  создание  условий, когда травмоопасная ситуация не может возникнуть и выработка травмобезопасного поведения. С этой целью систематически проводились инструктажи с обучающимися при организации общественно-полезного труда, внеклассных и внешкольных занятий; были организованы тренировки по эвакуации детей и сотрудников на случай возникновения пожара в спальном и учебном корпусах.  Во всех классах были проведены классные часы: «Безопасность детей на дорогах»,  «Поведение в экстремальных ситуациях»  и др.. Каждый ребенок овладел, знаниями и навыками распознавания  экстремальных  ситуаций, научился прогнозировать их и при необходимости  помочь себе. 

 Социальная работа с многодетными и социально-незащищенными семьями.
В начале учебного года была собрана информация о семьях учащихся, запрошены и помещены в личные дела социальные паспорта на каждого ребенка.  

В социальной поддержке населения на учете состояли  семьи из группы риска (семьи неблагополучные), в которых проживают дети, обучающиеся в нашем образовательном учреждении:  6 семей, с которыми проводится следующая работа;
1. Обследование семей «Группы риска» 2 раза в год (сентябрь-октябрь, март-апрель) и по мере необходимости.
2. Родительские собрания, выступления перед родителями инспекторов ОППН, ГИБДД, ОДН, КДН и ЗП и специалистов школы.

3. Диагностика «Стили родительского воспитания».

4. Участие в заседаниях административной комиссии по делам несовершеннолетних вместе с родителями.

5. Проведение цикла профилактических бесед по вопросам воспитания и юридической поддержке семьи индивидуально и на родительских собраниях.

6. Работа совета профилактики школы с неблагополучными семьями.
7. Привлечение родителей семей «группы риска» для участия в школьных мероприятиях (праздники, соревнования).

В течение учебного  2018-2019 года проводится ежедневный контроль посещаемости учеников, выяснялись причины их отсутствия или опозданий, поддерживалась тесная связь с родителями и классными руководителями. Ежедневно в каждом классе велся журнал передачи детей от учителя к учителю, затем с последнего урока детей в классе принимал воспитатель соответствующей группы. В случае длительного отсутствия ученика социальный педагог и классный руководитель выезжали по месту жительства обучающихся. В конце каждой четверти составляется справка о пропусках уроков учащимися без уважительной причины. В конце учебного года составляется итоговая справка по пропускам.  
Профориентационная работа с учащимися.
В кабинете социального педагога накоплен объемный материал по профессиональным учреждениям Тосненского и Кировского районов области.   С учениками   класса были проведены беседы по профориентации, об основных принципах выбора профессии, проводилось тестирование выпускников.   Учащиеся 9 класса посетили ПУ- №23 г. Кировск, ПТУ г.Тосно, Мультицентр г.Всеволожск. Оформлен стенд «Профессия каждая самая важная» На этом стенде помещена вся необходимая информация для поступления в училище. Информация по профориентации для  выпускников также помещена на сайте нашей школы- интерната.

В рамках профориентационной работы были проведены индивидуальные консультации с выпускниками и их родителями.

 Воспитание в школе реализуется через воспитательный процесс – взаимодействие педагогов и детей с целью ориентации их на саморазвитие, самовоспитание, самореализацию.

В основе работы с учащимися, оказавшимися в трудной жизненной ситуации, заложен индивидуальный подход. Индивидуальный подход в воспитании предполагает организацию педагогических воздействий с учетом особенностей и уровня воспитанности ребенка, а также условий его жизнедеятельности. 

Социальный педагог проводит изучение контингента подростков и их семей, начиная с младших классов, выделяет учащихся и подростков, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Поддерживается тесная связь с родителями, классными руководителями, учителями-предметниками, медицинским работником школы, психологом, администрацией школы и комиссией по делам несовершеннолетних Тосненского района, с отделами опеки и попечительства Тосненского района, с КДН и ЗП Никольского городского поселения.
Было проведено 5 заседаний Совета профилактики правонарушений.  Индивидуальная профилактическая работа в отношении несовершеннолетних проводилась в сроки, предусмотренные Положением о Совете профилактике правонарушений, на основании приказов (заключений) директора школы-интерната. Вся документация по профилактической работе  велась в соответствии с Порядком постановки обучающихся на внутришкольный контроль (ВШК).

Причины постановки на учет в КДН и ЗП  
	№ п\п
	Содержание
	 

	1
	Кражи
	0

	2
	Курение
	2

	3
	Мелкое хулиганство
	2

	4
	Участие в драках
	0

	5
	Преступления
	0

	6
	Нарушение ПДД
	0

	
	Всего
	4


А так же:

-дети, стоящие на внутришкольном учёте- 4 человека

-дети, стоящие на учёте в ОДН- 0 человек
-дети, стоящие на учёте в КДН и ЗП-4 чел.

-родители, стоящие на учёте в КДН и ЗП-9 чел.

-количество семей «группы риска»- 6 семей

-количество многодетных семей-11 семей 

-количество детей инвалидов- 18 детей

-количество опекаемых-7 детей

       В течение всего года на регулярной основе поддерживалась связь с ОДН и КДН по вопросам  сверки данных о состоянии на учете в КДН учащихся школы. Было посещено 4  заседания КДН, связанных с посещаемостью и поведением 3-х учащихся.  
       Не уменьшается число семей «социального риска» в том числе неблагополучных семей, имеющих проблемы с воспитанием и обучением ребёнка. Причин неблагополучия много: родители злоупотребляют спиртными напитками; уклоняются от исполнения своих родительских обязанностей. Но с этими семьями школа ведёт постоянную работу ( индивидуальные беседы, беседы с педагогом-психологом, соцпедагогом, вызов на школьный совет профилактики, приглашение на родительские собрания, лектории, участие родителей в совместных мероприятиях-праздниках, соревнованиях).
         Под опекой -7 учащихся. Все опекуны ответственно исполняют свои обязанности по содержанию, обучению и воспитанию подопечных, посещают классные родительские собрания, выполняют рекомендации педагогов. Опекунам были даны рекомендации, как осуществлять систематический контроль за успеваемостью, посещаемостью и режимом дня.

  Школа участвует в операции «Подросток». В КДН и ЗП были сданы отчёты по этапам этой операции: «Лето», «Всеобуч», «Контингент», « Семья», «Допинг», «Досуг»
Профилактическая работа с учащимися по направлениям.

Работа с родителями.

	Выявление семей, нуждающихся в психологической и социальной поддержке.
	Анкетирование, наблюдение, родительские дни, индивидуальные беседы, обследование жилищно- бытовых условий.
	В течение учебного года
	Зам директора по УВР, совет по профилактике, социальный педагог, классные руководители

	Учебно- просветительская деятельность среди родителей
	Родительские собрания, разработка и распространение тематических памяток и буклетов для родителей, организация и проведение «Дней открытых дверей», 
	В течение учебного года
	Администрация школы, общественные и межведомственные организации, социальный педагог, психолог, классные руководители.


       Создание условий безопасности пребывания детей в образовательном учреждении

Работа по обеспечению безопасных условий труда и обучения выполняется на должном уровне.

1. Состояние рабочих мест:

- прошла аттестация рабочих мест  
2.  Пожарная безопасность:

- произведена  огнезащитная  обработка; 

- произведена  перезарядка всех огнетушителей;

- проведено 3 тренировки с воспитанниками, сотрудниками действий при пожаре;

- проверено состояние внешнего противопожарного водоснабжения;

- проведен инструктаж по пожарной безопасности.

3. Электробезопасность:


- ответственный за электрохозяйство прошел курс обучения по электробезопасности;


- выполнен весь комплекс проверок состояния электрических сетей органами энергонадзора.

4. Соблюдение санитарно-гигиенических требований:


- постоянно улучшаются условия освещенности мест занятий воспитанников;


- строго соблюдается правила генеральных уборок в помещениях с использованием дезинфицирующих средств;

5. Выполнение мероприятий гражданской защиты:


- организуя работу по созданию безопасных условий проведения учебно – воспитательного процесса в школе-интернате разработан и утвержден организационно-технический план мероприятий по улучшению условий охраны  труда, здоровья работников и воспитанников .


- обновляются и разрабатываются инструкции пожарной безопасности;


- ведется журнал учета проверок пожарно-технической комиссии;

 
- ведется журнал учета учебно-тренировочных эвакуаций;


- ведется журнал регистрации оказания услуг по техническому обслуживанию и планово-предупредительному ремонту установок автоматической пожарной сигнализации;


- произведено исследование параметров микроклимата (температура и влажность воздуха);


- произведено исследование основных пищевых веществ и калорийность суточного рациона на пищеблоке;

6. Травмобезопасность:


- проведены инструктажи с сотрудниками и воспитанниками по соблюдению правил безопасности в разное время года;


- в течении 2018-2019учебного года  случаев травмирования нет.

Финансово-экономическая и административно-хозяйственная деятельность.

Для реализации выше поставленных задач и выполнения основной уставной деятельности учреждения, потребность бюджетных ассигнований на 2019 год составляет 37057200 рублей.

Количество классов и групп на 2019 год запланировано с учетом санитарных норм и условий, необходимых для осуществления образовательного процесса и лечебно – оздоровительной работы. Количество проживающих (ночующих) детей в учреждении не соответствует санитарным нормам (2,5-3кв.м., вместо 6кв.м.) Это обусловлено дефицитом спальных помещений. Здание детского сада было приспособлено под коррекционную школу. Исходя из специфики диагноза учащихся (олигофрения в степени дебильности) мы вынуждены брать всех детей, которых  направляет нам районный ЦДК.

Наполняемость классов и групп планируется из расчета 12 человек.

Исходя из данных расчетов и санитарных норм количество классов составляет 6.

Из 77 воспитанников, 6 – обучаются  индивидуально на дому , что составляет 7,8% от общего числа учащихся. Для обеспечения учебного, лечебного, оздоровительного процессов в штатном расписании на 2019 год утверждено 60,98  штатных единиц, из них:

Административный персонал – 5,75 ед.

Воспитатели – 7,3 ед.

Прочие педагоги– 6 ед.
Учителя – 16,28 ед.
Обслуживающий персонал – 18,15 ед.

Специалисты –7,5 ед.

Итого: 60,98 штатных единиц

       Фонд оплаты труда по расчетам на 01.01.2019г., на 2019 год  по КВР составил 19802900 рублей.

Хорошие результаты деятельности учреждения говорят о целесообразности используемых денежных средств.
В смете учреждения предусмотрены расходы по оплате командировочных расходов по КОСГУ 226 КВР 112 в сумме 92200 рублей.   Сотрудники повысят свой образовательный уровень путем обучения на курсах повышения квалификации. В 2019 году, на эти цели запланировано 30514 рублей. По 345 коду запланировано  обеспечение обучающихся воспитанников спец.одеждой, мягким инвентарем, на сумму 1529800 рублей.
Обучающиеся воспитанники  в учреждении содержатся бесплатно  и обеспечиваются в соответствии с установленными нормами, предметами личной гигиены, а также учебниками, школьно – письменными принадлежностями, хозяйственным инвентарем.

Учреждение осуществляет образовательную деятельность 20 лет и в 2019-2022 году планирует провести значительную работу по совершенствованию  учебной и материально – технической базы.. 

    Для администрационно-хозяйственной и учебной части запланировано приобрести мебель в кабинеты, оборудование для классов, кухонное оборудование, стройтовары, книжные издания, компьютерные товары, интерактивное оборудование  на сумму 583200рублей.
      Для обеспечения жизнедеятельности, процессов обучения и оздоровления, необходимо постоянно поддерживать здание и сооружения в соответствии с требованиями. Выполнять мероприятия по поддержанию противопожарных мер.

В 2019г необходимо продолжить работу по ремонту учебных кабинетов учреждения и  фасада здания. Для этого в рамках государственной программы «Современное образование ЛО» выделены ассигнования в сумме 1750000рублей.
            Запланированное  в 2018 году  выполнено в полном объеме:

КОСГУ 225 текущий ремонт и содержание помещений, ремонт асфальтного покрытия  на сумму 3489500рублей

КОСГУ 310 приобретение основных средств на сумму  766500 рублей
КОСГУ 340 приобретение продуктов питания, медикаментов, хозяйственных товаров, стройтоваров, моющих средств, средств личной гигиены, канцелярских товаров, топлива на сумму 4527100 коп
КОСГУ 226 оказанные услуги на сумму 996200 рублей.

3.Распределение бюджетных средств по целям и задачам.

Средства областного бюджета, путем сметного финансирования учреждения, направляются на достижение стратегических целей и решение тактических задач ГКОУ ЛО «Никольская школа-интернат»

Максимальные объемы бюджетных средств в 2019 году будут направлены на достижение таких стратегических целей, как цель №1 «Обеспечение образовательного уровня в соответствии с требованиями, определенными федеральными программами, с учетом психо-физических параметров личности учащегося» и цель №2 « Внедрение современных здоровьесберегающих технологий и создание условий для проведения профилактических и оздоровительных мероприятий»
В составе цели 1 большая часть сметных расходов в 2018 году связана с задачей, ориентированной на обеспечение государственных прав граждан на получение общедоступного и бесплатного начального общего и основного общего образования в части финансирования расходов на оплату труда работников учреждения, расходов на учебные пособия, технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды.

В составе цели 2 основная часть бюджетных средств в 2018 году связана с реализацией задачи, ориентированной на создание условий для проведения профилактических мероприятий, направленных на предупреждение соматических заболеваний у детей и подростков.

Значительная часть денежных средств,  в смете на 2019 год будет направлена на решение задач, связанных с проведением работ по укреплению материально – технической базы учреждения.

Директор:                                                                                                                   О.В.Иванова
